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– иных нормативно-правовых актов Российской Федерации об образовании; 
– Устава ДГУЮ Минюста России; 
– локальных нормативных актов Университета. 
1.3.  Рейтинг обучающегося – это индивидуальный кумулятивный 

(накопительный) показатель деятельности обучающегося в баллах. 
1.4.  Целью установления рейтинга обучающихся является установления 

перечня обучающихся претендующих на назначение повышенной 
государственной академической стипендии, а также повышение качества 
подготовки обучающихся в Университете за счет формирования конкурентной 
среды в студенческом коллективе путем интенсификации и повышения 
эффективности деятельности обучающихся по всем ее направлениям. 

1.5.  Индивидуальный рейтинг представляет собой способ установления 
уровня подготовки и занятости студента относительно других студентов в 
сопоставимых условиях. 

1.6.  Рейтинг студентов определяется в баллах, путем формирования списка 
студентов по принципу убывания баллов за отчетный период, установленный 
Положением о стипендиальном обеспечении обучающихся и оказании им 
материальной поддержки в федеральном государственном бюджетном 
образовательном учреждении высшего образования «Донбасский 
государственный университет юстиции» (далее – Положением о стипендиальном 
обеспечении в ДГУЮ Минюста России). 

1.7. Основными задачами рейтинга обучающихся являются: 
– выполнение требований, установленных Положением о стипендиальном 

обеспечении в ДГУЮ Минюста России относительно назначения повышенных 
государственных академических стипендий; 

– стимулирование активной деятельности обучающихся; 
– комплексная оценка результатов учебной, научной, общественной, 

культурно-творческой и спортивной деятельности обучающихся; 
– создание учета студенческих достижений; 
– эффективное выявление талантливой молодежи; 
– формирование навыков самоорганизации и самооценки у обучающихся; 
– повышение мотивации обучающихся с помощью дифференцированного 

подхода к оценке результатов деятельности; 
– систематизация поощрения обучающихся; 
– привлечение обучающихся к наиболее актуальным направлениям 

деятельности; 
– сбор статистики по активности обучающихся для оперативного 

использования; 
– отслеживание траектории движения обучающегося за весь период его 

обучения в Университете; 
– иные задачи. 
1.8. Система индивидуального рейтинга обучающихся является единой для 

всех институтов Университета. 
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1.9.  Определение рейтинга обучающихся осуществляется дирекцией 
института совместно с председателем студенческого совета института по 
согласованию с соответствующими управлениями Университета. 

1.10. Для ознакомления рейтинг размещается на доске объявлений и на 
сайте Университета. 
 

II. ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ И ПОДСЧЕТА РЕЙТИНГА 
 
2.1. Рейтинг обучающихся определяется по сумме баллов, набранных по 

всем видам учебной, научной, общественной, культурно-творческой и спортивной 
деятельности. Рейтинг формируется на основе кумулятивной (накопительной) 
оценки деятельности обучающихся на момент окончания каждой промежуточной 
аттестации. Рейтинг выстраивается отдельно по каждому институту и виду (-ам) 
деятельности. 

2.2. Рейтинг обучающегося формируется из: 
– рейтинга учебной деятельности; 
– рейтинга научной деятельности; 
– рейтинга общественной деятельности; 
– рейтинга культурно-творческой деятельности; 
– рейтинга спортивной деятельности. 
2.3. Для формирования рейтинга обучающихся устанавливается перечень 

показателей работы обучающихся и периодов времени, в течении которых 
учитываются результаты по данным показателям (Приложение 1-6). 

2.4. Формирование рейтинга обучающихся производится на основании 
ранжирования обучающихся, оформленного в виде таблицы. Обучающиеся 
ранжируются в порядке убывания показателей их рейтинга. 

2.5. Подсчет рейтинга обучающихся осуществляется ответственным 
работником дирекции института, назначенным директором института. 

2.6. Результаты подсчета обсуждаются и согласовываются со студенческим 
советом института и заверяются подписью директора института (Приложение 7). 

2.7. Результаты подсчета рейтинга обучающихся предоставляются 
директором института в учебно-методическое управление на бумажном и 
электронном носителях согласно графику учебного процесса по запросу учебно-
методического управления накануне заседания стипендиальной комиссии. 

2.8. Результаты подсчета рейтинга учебной деятельности обучающихся 
заверяются подписью директора института и оформляются согласно 
Приложению 8. Хранятся вместе с подтверждающими документами в дирекции 
института и учебно-методическом управлении. 

2.9. Результаты подсчета рейтинга научной деятельности обучающихся 
заверяются подписью директора института и оформляются согласно 
Приложению 9. Хранятся вместе с подтверждающими документами в дирекции 
института и учебно-методическом управлении. 
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2.10. Результаты подсчета рейтинга общественной, культурно-творческой и 

спортивной деятельности обучающихся заверяются подписью директора 
института и оформляются согласно Приложению 10. Хранятся вместе с 
подтверждающими документами в дирекции института и учебно-методическом 
управлении. 

 
III. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 
3.1. Настоящее Положение обязательно для исполнения директорами 

институтов Университета и обучающимися по очной форме обучения. 
3.2. Директор института несет ответственность за достоверность 

представленных данных. 
3.3. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся решением 

Ученого совета Университета.  
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Приложение 1 
ПОКАЗАТЕЛИ ПЕРСОНАЛЬНОГО РЕЙТИНГА ОБУЧАЮЩИХСЯ 

в направлении «Учебная деятельность» 
 

№ 
п/п Показатель Уровень мероприятия, балл Подтверждающие документы 

1 2 3 4 
1. Успеваемость 

1. 

Получение 
обучающимися в 

течение следующих 
друг за другом 

промежуточных 
аттестаций, 

предшествующих 
назначению 
повышенной 

государственной 
академической 

стипендии, только 
оценок «отлично» 

При семестровой системе 
образования 

При триместровой системе 
образования 

 

не менее 2-х следующих друг за 
другом промежуточных 
аттестаций – 15, 
не менее 3-х следующих друг за 
другом промежуточных 
аттестаций – 25, 
не менее 4-х следующих друг за 
другом промежуточных 
аттестаций – 35, 
не менее 5-ти следующих друг за 
другом промежуточных 
аттестаций – 45, 
не менее 6-ти следующих друг за 
другом промежуточных 
аттестаций – 55, 
не менее 7-ми следующих друг за 
другом промежуточных 
аттестаций – 65, 
не менее 8-ми следующих друг за 
другом промежуточных 
аттестаций – 75. 

не менее 3-х следующих друг за 
другом промежуточных 
аттестации – 15, 
не менее 5-ти следующих друг за 
другом промежуточных 
аттестации – 30, 
не менее 6-ти следующих друг за 
другом промежуточных 
аттестации – 35, 
не менее 8-ми следующих друг за 
другом промежуточных 
аттестации – 50, 
не менее 9-ти следующих друг за 
другом промежуточных 
аттестации – 55, 
не менее 11-ти следующих друг за 
другом промежуточных 
аттестации – 70, 
не менее 12-ти следующих друг за 
другом промежуточных 
аттестации – 75. 

Служебная записка за подписью директора 
института. При расчете учитываются 
оценки, полученные по дисциплинам, 
которые предусматривают аттестацию в 
форме дифференцированного зачета, 
экзамена, а также оценки по защите 
практики и курсовой работе. 

2. Конкурсы, соревнования по профилю образовательной деятельности 
(игры, олимпиады, выставки, соревнования (в т.ч. командные), проектная деятельность, опытно-конструкторские работы) 

2. Победа 
(1 место,  
Гран-при) 

международный уровень – 15, 
всероссийский уровень – 14, 
окружной уровень – 13, 

Диплом, грамота, сертификат либо иной 
официальный документ, подтверждающий 
достижение обучающегося в течение года, 
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№ 
п/п Показатель Уровень мероприятия, балл Подтверждающие документы 

1 2 3 4 
региональный уровень – 12, 
муниципальный уровень – 11, 
университетский уровень – 10, 
на иностранном языке – дополнительно 3 балла на каждом уровне  

предшествующего назначению повышенной 
государственной академической стипендии 

3.  2 место  международный уровень – 13, 
всероссийский уровень – 12, 
окружной уровень – 11, 
региональный уровень – 10, 
муниципальный уровень – 9, 
университетский уровень – 8 
на иностранном языке – дополнительно 3 балла на каждом уровне  

 4.  3 место  международный уровень – 11, 
всероссийский уровень – 10, 
окружной уровень – 9, 
региональный уровень – 8, 
муниципальный уровень – 7, 
университетский уровень – 6 
на иностранном языке – дополнительно 3 балла на каждом уровне  

5.  Победы в отдельных 
номинациях  
(лауреат в случае, если 
не указано призовое 
место, спец-приз и т.п.)  

международный уровень – 15, 
всероссийский уровень – 14, 
окружной уровень – 13, 
региональный уровень – 12, 
муниципальный уровень – 11, 
университетский уровень – 10, 
на иностранном языке – дополнительно 3 балла на каждом уровне 
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Приложение 2 
ПОКАЗАТЕЛИ ПЕРСОНАЛЬНОГО РЕЙТИНГА ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 «Научно-исследовательская деятельность» 
  

№ 
п/п Показатель Уровень мероприятия, балл Подтверждающие документы 

1 2 3 4 
1. Публикационная активность 

1.  Публикация  самостоятельная, в тематическом сборнике – 10 (в 
соавторстве 5), 
самостоятельная, в журнале из списка РИНЦ – 16 (в 
соавторстве 8), 
самостоятельная, в журнале, входящим в действующий 
перечень ВАК – 24 (в соавторстве 12), 
самостоятельная, международного уровня (Scopus, Web of 
Science) – 60 (в соавторстве 30) 
 

Данные на каждую статью заносятся отдельно. 
Необходимы отсканированные страницы:  
1. Обложка (при наличии);  
2. Выходные данные (название, год, город, издательство 
и пр.);  
3. Оглавление со страницами и фамилией автора;  
4. Статья с фамилией автора;  
5. Если из списка РИНЦ, то необходима ссылка на 
elibrary.ru.  
6. Справка от издательства о том, что публикация 
принята к печати. 
 
В течение года, предшествующего назначению 
повышенной государственной академической 
стипендии. 
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№ 
п/п Показатель Уровень мероприятия, балл Подтверждающие документы 

1 2 3 4 
2.  Материалы и тезисы 

конференций (за 1 
тезисы)  

международный уровень – 12, 
всероссийский уровень – 10, 
окружной уровень – 9, 
региональный уровень – 8, 
муниципальный уровень – 7, 
университетский уровень – 6 

Данные на каждую статью заносятся отдельно. 
Необходимы отсканированные страницы:  
1. Обложка (при наличии);  
2. Выходные данные (название, год, город, издательство 
и пр.);  
3. Оглавление со страницами и фамилией автора;  
4. Статья с фамилией автора. Справка от издательства о 
том, что публикация принята к печати. 
 
В течение года, предшествующего назначению 
повышенной государственной академической 
стипендии. 

2. Научные мероприятия (конференции, конкурсы, симпозиумы, семинары, круглые столы) 
3.  Победа (1 место, Гран- 

при)  
международный уровень – 15, 
всероссийский уровень – 14, 
окружной уровень – 13, 
региональный уровень – 12, 
муниципальный уровень – 11, 
университетский уровень – 10 
на иностранном языке – дополнительно 3 балла на 
каждом уровне 

Диплом (сертификат, грамота и т.п.) победителя либо 
иной официальный документ, подтверждающий 
достижение, с обязательным указанием призового места. 
 
В течение года, предшествующего назначению 
повышенной государственной академической 
стипендии. 

4.  2 место  международный уровень – 13, 
всероссийский уровень – 12, 
окружной уровень – 11, 
региональный уровень – 10, 
муниципальный уровень – 9, 
университетский уровень – 8 
на иностранном языке – дополнительно 3 балла на 
каждом уровне  



9 

№ 
п/п Показатель Уровень мероприятия, балл Подтверждающие документы 

1 2 3 4 
5.  3 место  международный уровень – 11, 

всероссийский уровень – 10, 
окружной уровень – 9, 
региональный уровень – 8, 
муниципальный уровень – 7, 
университетский уровень – 6 
на иностранном языке – дополнительно 3 балла на 
каждом уровне  

6.  Победы в отдельных 
номинациях (лауреат в 
случае, если не указано 
призовое место, спец- 
приз)  

международный уровень – 15, 
всероссийский уровень – 14, 
окружной уровень – 13, 
региональный уровень – 12, 
муниципальный уровень – 11, 
университетский уровень – 10, 
на иностранном языке – дополнительно 3 балла на 
каждом уровне 

Диплом (сертификат, грамота и т.п.) победителя либо 
иной официальный документ, подтверждающий 
достижение, с обязательным указанием 
соответствующего статуса достижения. 
 
В течение года, предшествующего назначению 
повышенной государственной академической 
стипендии. 

3. Научно-исследовательские гранты и проекты 
7.  Реализация научно- 

исследовательского 
гранта (проекта)  

участие в гранте в качестве руководителя – 50, 
участие в гранте в качестве исполнителя – 30  

Приказ /распоряжение или иной документ, 
подтверждающий состав руководителей и исполнителей 
научно-исследовательского гранта (проекта). 
В течение года, предшествующего назначению 
повышенной государственной академической 
стипендии. 

8.  Интеллектуальная 
собственность  

Охранный документ на РИД – 50  Документ, удостоверяющий исключительное право 
обучающегося на достигнутый им научный (научно-
методический, научно-технический, научно-творческий) 
результат интеллектуальной деятельности  
(патент, свидетельство). 
В течение года, предшествующего назначению 
повышенной государственной академической 
стипендии. 
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Приложение 3 
ПОКАЗАТЕЛИ ПЕРСОНАЛЬНОГО РЕЙТИНГА ОБУЧАЮЩИХСЯ 

«Общественная деятельность» 
  

№ 
п/п Показатель Уровень мероприятия, балл Подтверждающие документы 

1 2 3 4 
1. Развитие самоуправления обучающихся 

1.  Выполнение функций председателя 
органа самоуправления 
обучающихся  

университетский уровень – 0–20,  
уровень структурного подразделения – 0–10.  

Для университетского уровня – протокол заседания 
органа самоуправления обучающихся с указанием оценки 
эффективности работы руководителя.  
 Для уровня структурного подразделения – документ, 
подтверждающий объективную оценку эффективности 
работы, подписанный вышестоящим руководителем 
органа самоуправления обучающихся. 
В течение года, предшествующего назначению 
повышенной государственной академической 
стипендии. 

2.  Руководство студенческим 
объединением  

университетский уровень – 0–10,  
уровень структурного подразделения – 0–5  

Документ, подтверждающий объективную оценку 
эффективности работы, подписанный руководителем 
органа самоуправления обучающихся. 
В течение года, предшествующего назначению 
повышенной государственной академической 
стипендии. 

3.  Выполнение функциональных 
обязанностей в органе 
самоуправления обучающихся и 
студенческом объединении 
(заместители руководителей, 
ответственные за секторы и 
направления)  

университетский уровень – 0–8,  
уровень структурного подразделения – 0–3  

Документ, подтверждающий объективную оценку 
эффективности работы, подписанный руководителем 
органа самоуправления обучающихся. 
В течение года, предшествующего назначению 
повышенной государственной академической 
стипендии.  

4.  Участие в общественных 
организациях  

1 Членский билет либо справка об участии в общественной 
организации за подписью руководителя (заместителя 
руководителя) общественной организации. 
В течение года, предшествующего назначению 
повышенной государственной академической 
стипендии. 
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№ 
п/п Показатель Уровень мероприятия, балл Подтверждающие документы 

1 2 3 4 
* баллы по разделу 1 начисляются по факту наличия показателей и подтверждающих документов, так как виды показателей предполагают 
систематическую общественную работу  

2. Реализация мероприятий (проектов) обучающихся 
5.  Организатор  международный уровень – 15, 

всероссийский уровень – 14, 
окружной уровень – 13, 
региональный уровень – 12, 
муниципальный уровень – 11, 
университетский уровень – 10 

Служебная записка проректора; документ, 
подтверждающий наличие кандидата на повышенную 
государственную академическую стипендию в составе 
организационного комитета или рабочей группы. 
В течение года, предшествующего назначению 
повышенной государственной академической 
стипендии. 

6.  Член организационного комитета  международный уровень – 13, 
всероссийский уровень – 12, 
окружной уровень – 11, 
региональный уровень – 10, 
муниципальный уровень – 9, 
университетский уровень – 8  

Служебная записка проректора; документ, 
подтверждающий наличие кандидата на повышенную 
государственную академическую стипендию в составе 
организационного комитета или рабочей группы. 
В течение года, предшествующего назначению 
повышенной государственной академической 
стипендии.  

7.  Участник (данная категория 
подразумевает активное участие в 
организации мероприятия)  

международный уровень – 8, 
всероссийский уровень – 7, 
окружной уровень – 6, 
региональный уровень – 5, 
муниципальный уровень – 4, 
университетский уровень – 3 

Служебная записка проректора; документ, 
подтверждающий наличие кандидата на повышенную 
государственную академическую стипендию в составе 
организационного комитета или рабочей группы. 
В течение года, предшествующего назначению 
повышенной государственной академической 
стипендии. 

* баллы по разделу 2 начисляются по факту наличия показателей и подтверждающих документов только при наличии иных показателей 
организационной деятельности обучающегося или проведения серии мероприятий по данному разделу (2 или более). В иных случаях 
показатель не учитывается.  

3. Общественно значимая деятельность социального и общественно полезного, правозащитного характера 
8. Осуществление добровольческой 

(волонтерской) деятельности  
10-15 

Документ, подтверждающий объективную оценку 
эффективности работы, подписанный руководителем 
органа самоуправления обучающихся и ответственным 
за социально-воспитательную работу в структурном 
подразделении. 
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№ 
п/п Показатель Уровень мероприятия, балл Подтверждающие документы 

1 2 3 4 
В течение года, предшествующего назначению 
повышенной государственной академической 
стипендии. 

9. Оказание бесплатной юридической 
помощи в юридической клинике 
Университета 0-15 

Документ, подтверждающий объективную оценку 
эффективности работы, подписанный руководителем 
юридической клиники. 
В течение года, предшествующего назначению 
повышенной государственной академической 
стипендии. 

* баллы по разделу 3 начисляются по факту наличия показателей и подтверждающих документов, так как виды показателей предполагают 
систематическую общественную работу 

4. Информационное сопровождение деятельности Университета 
10.  Системное информационное 

сопровождение деятельности  
Университета / структурного 
подразделения в рамках 
функционирования отдела 
медиакоммуникационных 
технологий 

8-12 

Документ, подтверждающий объективную оценку 
эффективности работы, подписанный руководителем 
управления информационных технологий и 
руководителем органа самоуправления обучающихся. 
В течение года, предшествующего назначению 
повышенной государственной академической 
стипендии. 

* баллы по разделу 4 начисляются по факту наличия показателей и подтверждающих документов только при наличии иных показателей 
организационной деятельности обучающегося или проведения серии мероприятий по данному разделу (2 или более). В иных случаях 
показатель не учитывается. 

5. Стимулирование индивидуального развития обучающихся. Молодежные форумы, школы 
11.  Участие в составе делегации 

Университета/в качестве 
представителя  
Университета на молодежном 
форуме, конкурсе и т.п.  

международный уровень – 8, 
всероссийский уровень – 6, 
окружной уровень – 5, 
региональный уровень – 4, 
муниципальный уровень – 3  

Диплом, грамота, сертификат либо иной официальный 
документ, подтверждающий достижение, с приложенным 
документом, подтверждающим участие обучающегося 
как представителя Университета. 
В течение года, предшествующего назначению 
повышенной государственной академической 
стипендии. 

* баллы по разделу 5 начисляются по факту наличия показателей и подтверждающих документов только при наличии иных показателей 
организационной деятельности обучающегося или проведения серии мероприятий по данному разделу (2 или более). В иных случаях 
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№ 
п/п Показатель Уровень мероприятия, балл Подтверждающие документы 

1 2 3 4 
показатель не учитывается. 

6. Молодежные конкурсы (проекты, работы и т.д.) 
12.  Судья, эксперт профильных 

образовательных и научных 
мероприятий  

международный уровень – 13, 
всероссийский уровень – 12, 
окружной уровень – 11, 
региональный уровень – 10, 
муниципальный уровень – 9, 
университетский уровень – 8 

Диплом, грамота, сертификат либо иной официальный 
документ, подтверждающий достижение обучающегося в 
течение года, предшествующего назначению повышенной 
государственной академической стипендии 

13.  1 место  международный уровень – 15, 
всероссийский уровень – 14, 
окружной уровень – 13, 
региональный уровень – 12, 
муниципальный уровень – 11, 
университетский уровень – 10 

14.  2 место  международный уровень – 13, 
всероссийский уровень – 12, 
окружной уровень – 11, 
региональный уровень – 10, 
муниципальный уровень – 9, 
университетский уровень – 8  

15.  3 место  международный уровень – 11, 
всероссийский уровень – 10, 
окружной уровень – 9, 
региональный уровень – 8, 
муниципальный уровень – 7, 
университетский уровень – 6  

 
16.  

Победы в отдельных номинациях 
(выход в финал, лауреат в случае, 
если не указано призовое место, 
спец-приз и т. п.)  

международный уровень – 10, 
всероссийский уровень – 9, 
окружной уровень – 8, 
региональный уровень – 7, 
муниципальный уровень – 6, 
университетский уровень – 5  

17.  Участник  международный уровень – 6, 
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№ 
п/п Показатель Уровень мероприятия, балл Подтверждающие документы 

1 2 3 4 
всероссийский уровень – 6, 
окружной уровень – 6, 
региональный уровень – 5, 
муниципальный уровень – 4, 
университетский уровень – 4  

* баллы по разделу 6 начисляются по факту наличия показателей и подтверждающих документов только при наличии иных показателей 
организационной деятельности обучающегося или проведения серии мероприятий по данному разделу (2 или более). В иных случаях 
показатель не учитывается. 

7. Другое 
18.  Организация и участие в акциях и 

пр.  
организация – 3, 
участие – 1  

Служебная записка проректора; документ, 
подтверждающий наличие кандидата на повышенную 
государственную академическую стипендию в составе 
организационного комитета, рабочей группы или среди 
участников.  
В течение года, предшествующего назначению 
повышенной государственной академической 
стипендии. 

19.  Организация и участие в круглых 
столах, семинарах и пр.  

организация – 3, 
участие – 1  

20.  Другое  0–10  Благодарственные письма, сертификаты, грамоты и пр. в 
рамках общественной деятельности обучающихся. 
В течение года, предшествующего назначению 
повышенной государственной академической 
стипендии. 

* баллы по разделу 7 начисляются по факту наличия показателей и подтверждающих документов только при наличии иных показателей 
организационной деятельности обучающегося или проведения серии мероприятий по данному разделу (2 или более). В иных случаях 
показатель не учитывается. 
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Приложение 5 
 

ПОКАЗАТЕЛИ ПЕРСОНАЛЬНОГО РЕЙТИНГА ОБУЧАЮЩИХСЯ 
 «Культурно-творческая деятельность» 

  
№ 
п/п Показатель Уровень мероприятия, балл Подтверждающие документы 

1 2 3 4 
1. Участие в проведении (обеспечении проведения) публичной культурно-творческой деятельности 

1. Участник культурно-творческих 
мероприятий 

участие в 4-х и более культурно-творческих 
мероприятиях – 20, 
участие в 3-х культурно-творческих 
мероприятиях – 15, 
участие в 2-х культурно-творческих 
мероприятиях – 10 

Диплом, грамота, сертификат либо иной официальный 
документ, подтверждающий достижение обучающегося 
в течение года, предшествующего назначению 
повышенной государственной академической стипендии 

2. Творческий конкурс 
2.  
  

1 место  
  

международный уровень – 20, 
всероссийский уровень – 16, 
окружной уровень – 13, 
региональный уровень – 12, 
муниципальный уровень – 11,  
университетский уровень – 10 

Диплом, грамота, сертификат либо иной официальный 
документ, подтверждающий достижение обучающегося 
в течение года, предшествующего назначению 
повышенной государственной академической стипендии 

3.  2 место  международный уровень – 17, 
всероссийский уровень – 12, 
окружной уровень – 11, 
региональный уровень – 10, 
муниципальный уровень – 9, 
университетский уровень – 8, 

4.  3 место  международный уровень – 15, 
всероссийский уровень – 10, 
окружной уровень – 9, 
региональный уровень – 8, 
муниципальный уровень – 7, 
университетский уровень – 6, 

5.  Гран-при  международный уровень – 18, 
всероссийский уровень – 16, 



16 

№ 
п/п Показатель Уровень мероприятия, балл Подтверждающие документы 

1 2 3 4 
окружной уровень – 15, 
региональный уровень – 14, 
муниципальный уровень – 13, 
университетский уровень – 12 

6.  Победа в отдельной номинации 
(спец-приз)  

международный уровень – 11, 
всероссийский уровень – 10, 
окружной уровень – 9, 
региональный уровень – 8, 
муниципальный уровень – 7, 
университетский уровень – 6,  

7.  Лауреат  международный уровень – 10, 
всероссийский уровень – 9, 
окружной уровень – 8, 
региональный уровень – 7, 
муниципальный уровень – 6, 
университетский уровень – 5  

3. Произведения литературы или искусства 
8. Публичное представление 

обучающимся созданного им 
произведения литературы или 
искусства 

международный уровень – 20, 
всероссийский уровень – 16, 
окружной уровень – 13, 
региональный уровень – 12, 
муниципальный уровень – 11,  
университетский уровень – 10 

Диплом, грамота, сертификат либо иной официальный 
документ, подтверждающий достижение обучающегося 
в течение года, предшествующего назначению 
повышенной государственной академической стипендии 
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Приложение 6 
 

ПОКАЗАТЕЛИ ПЕРСОНАЛЬНОГО РЕЙТИНГА ОБУЧАЮЩИХСЯ 
 «Спортивная деятельность» 

 
№ 
п/п Показатель Уровень мероприятия, балл Подтверждающие документы 

1 2 3 4 
1. Спортивное соревнование 

1.  1 место  международный уровень – 50, 
всероссийский уровень – 30, 
окружной уровень – 15, 
региональный уровень – 10, 
муниципальный уровень – 9, 
университетский уровень – 8 

Дипломы, грамоты, сертификаты, удостоверения, 
официальные протоколы соревнований либо иной 
официальный документ, подтверждающий достижение 
обучающегося в течение года, предшествующего 
назначению повышенной государственной 
академической стипендии 

2.  2 место  международный уровень – 45, 
всероссийский уровень – 28, 
окружной уровень – 13, 
региональный уровень – 9, 
муниципальный уровень – 7, 
университетский уровень – 6 

3.  3 место  международный уровень – 40, 
всероссийский уровень – 25, 
окружной уровень – 11, 
региональный уровень – 8, 
муниципальный уровень – 6, 
университетский уровень – 5 

4.  Победа в отдельной номинации 
(спец-приз)  

международный уровень – 25, 
всероссийский уровень – 15, 
окружной уровень – 8, 
региональный уровень – 6, 
муниципальный уровень – 5, 
университетский уровень – 4 

2. Участие в спортивных мероприятиях, и мероприятиях, направленных на популяризацию здорового образа жизни 
5. Участник спортивных 

мероприятий 
участие в 4-х и более культурно-творческих 
мероприятиях – 20, 

Дипломы, грамоты, сертификаты, удостоверения, 
официальные протоколы соревнований либо иной 
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№ 
п/п Показатель Уровень мероприятия, балл Подтверждающие документы 

1 2 3 4 
участие в 3-х культурно-творческих 
мероприятиях – 15, 
участие в 2-х культурно-творческих 
мероприятиях – 10 

официальный документ, подтверждающий достижение 
обучающегося в течение года, предшествующего 
назначению повышенной государственной 
академической стипендии 

Награды, спортивные звания 
6.  Спортивное звание/разряд  ЗМС – 100,  

МСМК – 80, 
Гроссмейстер – 80 
МС – 60,  
КМС – 40, 
1-й спортивный разряд – 20 

Приказ федерального органа исполнительной власти, 
курирующего вопросы спортивной деятельности, о 
присвоении звания, или разрядная книжка, или 
удостоверение. 
В течение года, предшествующего назначению 
повышенной государственной академической 
стипендии. 

7.  Знак «Готов к труду и обороне»  «Золотой знак ГТО» – 20 Приказ федерального органа исполнительной власти, 
курирующего вопросы спортивной деятельности, о 
присвоении знака или удостоверение. 
В течение года, предшествующего назначению 
повышенной государственной академической 
стипендии. 
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Приложение 7 
Результаты 

подсчета рейтинга обучающихся 
по состоянию на _______________ 20___ год 
и результатам промежуточной аттестации 

 
 

(наименование института) 
 
 

(код и наименование направления подготовки) 
 
 

 (номер курса) 
 

№ 
п/п 

ФИО 
обучающегося 

К
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уч
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Итоговый 
рейтинг, 

всего 
(по 

убыванию) 

         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         

 
 
Директор института 
уголовного и гражданского права                                                                          ФИО 
 
СОГЛАСОВАНО 
 
Председатель 
студенческого совета института                                                                             ФИО   
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Приложение 8 
Рейтинг 

учебной деятельности обучающихся 
по состоянию на _______________ 20___ год 
и результатам промежуточной аттестации 

 
 

(наименование института) 
 
 

(код и наименование направления подготовки) 
 
 

 (номер курса) 
 

№ 
п/п 

ФИО 
обучающегося 

К
ур

с 
об

уч
ен

ия
 Кол-во баллов, всего 

(по убыванию) 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

 
 
Директор института 
уголовного и гражданского права                                                                          ФИО 
 
СОГЛАСОВАНО 
 
Председатель 
студенческого совета института                                                                             ФИО   
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Приложение 9 
Рейтинг 

научной деятельности обучающихся 
по состоянию на _______________ 20___ год 

 
 

(наименование института) 
 
 

(код и наименование направления подготовки) 
 
 

 (номер курса) 
 

№ 
п/п 

ФИО 
обучающегося 

К
ур

с 
об

уч
ен

ия
 Кол-во баллов, всего 

(по убыванию) 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

 
 
Директор института 
уголовного и гражданского права                                                                          ФИО 
 
СОГЛАСОВАНО 
 
Председатель 
студенческого совета института                                                                             ФИО   
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Приложение 10 
Рейтинг 

общественной, культурно-творческой и спортивной 
деятельности обучающихся 

по состоянию на _______________ 20___ год 
 
 

(наименование института) 
 
 

(код и наименование направления подготовки) 
 
 

 (номер курса) 
 

№ 
п/п 

ФИО 
обучающегося 

К
ур

с 
об

уч
ен

ия
 

О
бщ

ес
тв

ен
ны

й 
ре

йт
ин

г 

К
ул

ьт
ур

но
-т

во
рч

ес
ки

й 
ре

йт
ин

г 

С
по

рт
ив

ны
й 

ре
йт

ин
г 

Кол-во баллов 
(по убыванию) 

       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       

 
Директор института 
уголовного и гражданского права                                                                          ФИО 
 
СОГЛАСОВАНО 
 
Председатель 
студенческого совета института                                                                             ФИО 
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